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CONSOLIDACAO DOS ESTATUTOS SOCIAIS
CAPITULO I

DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS E CONDICOES PARA SEU
FUNCIONAMENTO.

Art. 1° - A ASSOCIACAO DOS ANISTIANDOS DO NORDESTE — "ASANE"™, com sede
provisoria ¢ foro na Av. Jornalista Mario Melo, n® 193, bairro de Santo Amaro, CEP 50040-
010, nesta cidade de Recife, Estado de Pernambuco, é constituida por prazo indeterminado,
sem fins lucrativos, para fins de estudo, coordenagdo, protecio e representacdo de cidadfos
brasileiros de atividades militar e civil, punidos por “Ates de Excego” ne periodo
compreendido entre 18 de setembro de 1946 ¢ 05 de outubro de 1988, assessorando-os
inclusive, nos processos administrativos relacionados com a concessdo da Anistia Politica,
conforme com o Art. 8 dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitorias — ADCT — da
Constituicio Federal, de 05 de outubro de 1988, consoante com a Medida Proviséria 2.151-3,

de 24 de agosto de 2001.
Art. 2° - Sdo objetivos da ASSOCIACAO DOS ANISTIANDOS DO NORDESTE —
"ASANE":

I — Congregar militares das For¢as Armadas e Forgas Auxiliares, e Civis,
desligados, excluidos, licenciados e/ou compelidos ao afastamento de suas
atividades remuneradas, ainda que com fundamento na legislacio comum ou

decorrentes de expedientes sigilosos.
I — Congregar os associados em torno das metas comuns.

[l — Defender os interesses dos associados perante érgos publicos e entidades
privadas, nas esferas administrativa ¢ juridica. :

IV — Celebrar convénios e/ou contratos com associagdes congéneres e entidades
publicas ou privadas, visando o alcance dos objetivos.

V — Apoiar os interesses dos associados junto a entidades culturais, assistenciais e
filantrépicas.

VI — Promover campanhas de assisténcias a satide, a educacdo, ao lazer e turisticas,
aos associados e dependentes.

VII — Prestar servigos de naturezas diversas a comunidades carentes, entidades
publicas e privadas que atuem prol de causas sociais.
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CAPITULO 11

DO QUADRO ASSOCIATIVO E DAS MENSALIDADES

Axt. 3° - Poderfo associar-se a "ASANE"':
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Todo cidaddo brasileiro e estrangeiro residente no pais, e interessados outros qye
estejam inseridos no Artigo 2° - inciso I deste Estatuto e tenham sua inscrigho
aprovada pela Diretoria Executiva da entidade.

O integrante do Corpo Associativo da entidade, recebera a denominagio de “Socio
Contribuinte”.

Néo havera outro tipo ou outra denominacgdo para Associados da Entidade.

IV. A admissio do Sécio Contribuinte se dard administrativamente, por solicitagdo do
interessado, mediante preenchimento e assinatura da ficha cadastral associativa,
aprovada pelo Presidente da Entidade, e a sua demiss8o ou exclusio do quadro de

sOcios ocorrera por inadimpléncia de até 90 dias ou a pedido voluntario por escrito.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - 830 direitos dos Associados:

I

votar e ser votado, na forma prevista na legislacio pertinente;

II. usufruir dos beneficios que a Entidade oferecer sem disting3o de cargo honorifico e

associado contribuinte;

Il exigir o cumprimento dos dispositivos deste Estatuto; das deliberacSes das

Iv.

v

Assembiéias Gerais dos Associados - AGA, e dos demais regulamentos existentes;

solicitar esclarecimentos sobre atos administrativos, contas e balangos financeiros da

Entidade;

requerer com um numero de associados ndo inferior a 2/3 (dois tergos) dos sdcios em
dia com a Entidade, a convocagiio de Assembléia Geral Extraordiniria — AGE,

justificando previamente os fins para que foi convocada.

Art. 5° - Sdo deveres e responsabilidades dos associados:

I
IL.

Vil

VIIL
IX.

XL

manter religiosamente em dia suas contribui¢des mensais;

comparecer as Assembléias Gerais dos Associados — AGA, ordinarias e

extraordinarias, participar e acatar as deliberacbes;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais regulamentos da Entidade;
contribuir para o fiel e integral cumprimento dos objetivos da Entidade;

bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e no qual tenha sido investido;

prestigiar a Entidade parz todos os meios a seu alcance e propagar o espirito

associativo entre os possiveis interessados;

ndo tomar deliberaghes que interessem aos associados, sem o prévio debate e

pronunciamento da Entidade;

respeitar em tudo o presente Estatuto;

promover, sempre que possivel, a inscrigfo de novos associados;
comunicar a Secretaria Geral da Entidade, por escrito, sobre mudangas de endereg:o
profissdo, estado civil, local de trabalho ou firma, éesempfegg doenca e qualquer
possivel reclusio;

acompanhar todas as fases do Processo de Anistia em que estiver inserido,
comunicando a “4S4NE”, todo e qualquer fato novo e/ou possiveis xrreguiarldade
detectadas.
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Paragrafo Unice — Os socios niio respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas obngagoes
contraidas pela Entidade.

Art. 6° - As mensalidades sociais sdo estipuladas inicialmente em R$ 10,00 (Dez Reais), a ser
paga em moeda corrente no Pats, diretamente a Diretoria Financeira, até o primeiro sabado do |
més subseqiiente ac més vencido, ou através de “Boletc Bancario”, enderecado mensalmente 28
a residéncia dos associados € & outros enderegos fornecidos, em tempo hébil para a liquidacdo

pontual.
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Art. 7° - O valor das mensalidades somente podera sofrer qualquer reajuste medianta/ a
aprovagdo em Assembléia Geral dos Associados — AGA, por aclamaciio de no minimo 50%
(cingiienta por cento) mais 1 (um) dos Associados presentes.

CAPITULO II

DO PATRIMONIOQ, SUA CONSTITUICAQ E UTILIZACAQ

Art. 8° - O Patriménio da “ASANE” ser4 constituido:

I Pela contribuigio dos associados:

IT - Pelos bens imdveis e mobilizaveis, rendas e direitos obtidos por aquisig8o direta;
I - Por doagdes, legados, auxilios, subvencdes e ajudas financeira

pessoas fisicas ou juridicas de natureza privada ou publica da Unido, Estados e Municipios, ¢
Entidades filantropicas Internacionais;

IV — Por aquisicdes das atividades pertinentes.

Art. 9° - O patrimbnio da Entidade somente poders ser

utilizado para a consecugdo de seus
objetivos.

Art. 10 - A alienacdo dos bens dependers de auto,rizag:ﬁo da Assembléia Ge
Associados — AGA

presentes,

ral dos
— ¢om a aprovagdo por aclamaciio de 2/3 (dois tergos) doas associados

Art. 11 — Em caso de extingdo ou dissolugio da Entidade, competird a Assembléia Geral dos

\ssociados — AGA, ordinaria 0u convocada extraordinariamente pela Diretoria Executiva,
por aclamagio de 50% (cingiienta por cento) mais 1 (um) dos associados da Entidade,
presentes a Assembléia, dar o veredicto final sobre a questiio e destinagfo dos bens iméveis e

mobilizéveis, que obrigatoriamente deversio ser doados a instituicdes filantrépicas nao
.governamentais, & '

CAPITULO IV

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E SUAS ATRIBUICOES
Art. 12 — S8o responsaveis pela orientagfio, condugsio e administragfio de Entidade:

A Assembléia Geral dos Associados — AGA;
II. A Diretoria Executiva;

L O Conselho Fiscal, como 6rgdo fiscalizador.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ASSOCIADOGS
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Art. 13 - As Assembléias Gerais dos Associados — AGA — sio soberanas nas resolucdes, ndo
contrarias as Leis e a este Estatuto, e suas deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta de
votos, por aclamacio, em relagiio ao total de associados da Entidade.

Art 14 — Compete a Assembléia Geral dos Associados — AGA.:
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I —Eleger e empossar a Diretoria Executiva;

IT—Eleger e empossar o Conselho Fiscal;

I — Aprovar e alterar o Estatuto;

IV — Reunir-se estatutariamente nos meses de fevereiro, maio, agosto € novembro

bara a aprovagéo das contas da Entidade e verificagdo do andamento dos processos
e das providéncias pertinentes;

Pardgrafo Unice — Poders ocorrer reunibes extraordingrias, a qualquer data, quando
convocada previamente por no minimo 2/3 (Dois Tergos) dos associados, no pleno gozo dos
seus direitos, comprometidos em especificar porménorizadamente os motivos da convocacio.

V — Decidir e deliberar situagGes diversas, por aclamagfio com suficiéncia de
quorum, de no minimo 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,

VI - Decidir e apurar alteragdes estatutarias, por aclamacdo, com suficiéncia de

quorum de no minimo 50% (Cingtienta por cento) mais 1 (um) do corpo total de
associados em dia com a Entidade.

Art. 15 - A Assembléia Geral dos Associados - AGA, ser4 instalada €m primeira convocagio
com pelo menos 20% (vinte por cento) dos associados, e em segunda convocagio uma hora

apos a hora prevista para a primeira convocacgdio, com qualquer nimero de associados
presentes.

Art. 16 — Uma vez instalada 3 Assembléia Geral do Associados — AGA, sera presidida por
qualquer membro da Diretoria executiva da Entidade, obedecendo a ordem de Sua composigio
hierarquica, estabelecida no Attigo 21 deste Estatuto.

Art. 17 -~ Todas as Assembléias Gerais Extraordindrias - AGE, serfio igualmente registradas
e lavradas em Livro especifico. }

DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Art. 20 —~ Compete a Diretoria Executiva:

I Dirigir a Entidade de acordo com o presente Estatuto, administrando o patrimonio
social e promovendo a satisfagfio geral dos associados e outros possiveis interessados;
1. Elaborar regimento interno e S€Tvigos necessarios subordinados a este Estatuto;
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HI. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos

IV. Organizar através de profissionais habilitados a pres
V. Reunir-se em se¢do ordinaria ou extraordinaria sem
2/3 (dois tergos) dos associados a convocar;

VL Ser permanentemente representada pelo seu

seu substituto imediato nos termos deste Estatuto;

Pardgrafo Unico — As decisdes serdo tomadas
presenca minima de metade dos membr

tergos) dos presentes, quando convocada pelos associados.
Art, 21 — A Diretoria Executiva ser4 composta de:
I. Um Diretor Presidente;
II. Um Diretor Vice-Presidente;
0L  Um Diretor Secretario Geral;
IV. Um Diretor Financeiro;
V. Um Vice-Diretor Financeiro;
VI. Um Diretor Administrativo;
VII. Um Diretor de organiza¢do e Comunicagsio Social;

VIII. Um Diretor de Eventos, Assuntos Culturais e Documentais;
IX. Um Assessor Juridico.

Art. 22 - Compete ao Diretor Presidente:

L Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

II. Representar a Entidade, ativa e passivamente em juizo e fora dele;
direta ou indiretamente, todos os servicos da

HI. Organizar, supervisionar e fiscalizar,

Entidade, assegurando a eficiéncia de suas atividades;

IV. Abrir ¢ movimentar contas bancarias
com o Diretor Financeiro;

V. Contratar, admitir e dispensar pessoal,

administrativas gerais e especificas;

VL Autorizar e controlar as ap

VII. Convocar e presidir reunides da Diretoria;
VI, Firmar convénios ou contratos com outras entidades;
IX. Encaminhar ao Conselho Fiscal, trimestralmente, os rel

0 balango geral anual para aprovagdo da Assembléia Geral dos Associados — AGA;

X. Convocar Assembléia geral dos Associados — A
Estatuto;

XI. Exercer as demais atribui¢des decorrentes da L
assegurando o principio democrético nas decisges.

Art. 23 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

L. Assessorar o Presidente em suas funcdes;
II. Desempenhar.as demais fungdes atribuidas ao cargo;
1. Substituir o Diretor Presidente em sua auséncia ou impedimiento.

internos, as resolugdes
aquelas emanadas das Assembléias Gerais dos Associados — AGA;

tacdo de contas da Entidade;
pre que o presidente a maioria de

-¢ firmar documentos financeiros, juntamente

© designar ocupantes para fungdes

licagdes dos recursos fisicos e financeiros;

atorios e balancetes, bem como_

proprias e

Presidente, e no impedimento deste, por

por maioria de votos aclamativos, com a
0s quando convocada pelo Presidente, e de 2/3 (dois
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L

Iv.

VIL

VIIL

IX.
X

781980

24 - Compete ao Diretor Secretério Geral:

I Organizar os processos de admisséo e desligamento de associados;
I

Elaborar as Atas de reunides da D
AGA:

=4

Manter sob guarda os livros de Ata e de Registros
Diretoria e de Assembléias dos associados;

Organizar e supervisionar a execucdo pelas Diretorias res
socials € assistenciais mantidos pela Entidade;

Responder pela tramitacdo interna e externa de documentos;
Organizar e manter arquivo cadastral dos associados da Entidade;

Coletar informes noticiosos e humoristicos, para compor o Informativo mensal da
Entidade, titulado de “INFORMATIVO ASANE i

Cooperar com os trabalhos de redacdo do Informativo mensal das atividades da
ASANE:; :

Desempenhar as demais fungdes atribuidas ao cargo;
Substituir a Presidéncia da Entidade, na sua auséncia ou impedimento.

iretoria e das Assembléias Gerais dos Associados —
de presengas, de reunides da

pectivas, dos programas

Art. 25 - Compete ao Diretor Financeiro:

L
IL
L

IV,

V.

VL
VIL

Implantar e supervisionar o controle sistematico de receitas e despesas da Entidade;
Manter sob responsabilidade direta e exclusiva os valores da Entidade;

Movimentar contas bancarias, assinar cheques e demais documentos que importem em
compromisso financeiro da Entidade, juntamente com o Diretor Presidente;

Elaborar relatérios financeiros mensais, balancetes trimestrais e balango geral anual,
disponibilizando-os ao Conselho Fiscal, & Assembléia geral dos Associados — AGA e
a Diretoria Executiva;

Orientar e colaborar com os demais setores da Entidade sobre as atividades econdmico
financeiras;

Substituir o Diretor Secretario Geral em sua auséneia ou impedimento,
Desempenhar demais fungdes atribuidas ao cargo.

Art. 26 - Compete ao Vice-Diretor F inanceiro:

L
i1
L

Assessorar o Diretor Financeiro em suas funcdes;
Substituir o Diretor Financeiro em sua auséncia ou impedimento;
Desempenhar demais fungdes atribuidas ao cargo.

Art. 27 - Compete ao Diretor Administrativo:

L

IL
L

V.

V.

VL

Executar todos os servigos administrativos de
necessario a todos os setores da entidade;
Elaborar o regulamento do pessoal com base na le

Coletar documentos e elaborar requerimentos de Anistiandos ¢ demais providéncias =
para abertura das peticdes de Anistia;

Zelar pela conservacio e manutengio dos bens patrimoniais da Entidade,
encarregando-se do registro e controle dos mesmos;

Prover os meios necessarios para implementar total eficiéncia e qualidade na
consecucdo dos objetivos da Entidade; ’

apoio, proporcionando o que for

gislagdo pertinente e neste Estatuto; =

Substituir o Diretor Financeiro e/ou Vice-Diretor Financeiro, em suas auséncias oy @ﬁ '

J
impedimentos; -
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VIL. Desempenhar demais fungdes atribuidas ao cargo. /

Art. 28 - Compete ao Diretor de Organizacio e Comunicagfo Social: ,f

L Promover e organizar a relag
associados da entidade;

II. Promover no 4mbito geral a comunicacfo social entre os associados da Entidade;
HI. Promover reunides e organizar as Assembléias Gerais dos Associados — AGA;
IV. Substituir o Diretor Administrativo ©m sua auséncia ou impedimento;

V. Desempenhar demais fungBes atribuidas ao cargo.

0 entre a Associacio e as bases da categoria dos

Art. 25 - Compete ao Diretor de Eventos, Assuntos Culturais e Documentais:

E preservar a memoria dos acontecimentos nacionais, principalmente aqueles com a
participagdo efetiva da FAB, e divulgar publicagdes de interesse dos associados;

118 desenvolver e divulgar pesquisas de acontecimentos histéricos envoivendo os
associados;

II.  promover cursos e aprimoramento educacional, moral e espiritual e profissional
para associados e dependentes; 5

IV.  colecionar e divulgar publicages, albuns, fotografias, filmes ¢ demais materiais
que fortaleca a amizade ¢ preserve a memoria da ASANE;

¥ promover atividades artisticas, literarias, excussdes e outras atividades recreativas,
com o objetivo de manter a unifio fraterna entre os associados;

VI.  promover eventos com o objetivo de arrecadar fundos para manutengio e o

-crescimento do patriménio da Entidade;
VIL.  promover eventos com a finalidade de atender necessidades financeiras de

associados carentes, com precarias condi¢des de sobrevivéncia por motivo de
doenca e/ou desemprego;

VIIL  substituir 0 Diretor de Or
impedimento;
IX.  desempenhar demais fungdes atribuidas ao cargo.

ganizagio e Comunicaciio Social em sua auséncia ou

DO ASSESSOR JURIDICO

I

Art. 30 — A Assessoria Juridica facultard aos associados consultas e assisténcias juridicas no
encaminhamento das providéncias relati

vas aos Requerimentos de Anistia, orientagdes e

acompanhamentos de processos, na defesa dos interesses da Entidade e/ou dos associados, em
Juizo ou fora dele.

CAPITULOV

DO CONSELHO FISCAL

F1poosyaq snlad(i mma 1w OPEPIORUAINY M[ASUO)

Art. 31 - O Conselho Fiscal ¢ um orgio independente, destinado a fiscalizagdo de todas as <5
atividades das ASANE, principalmente, aquelas relativas a administrago financeira e pessoat.

1

Art. 32 - O Conselho Fiscai Juntamente com a Diretoria ou isoladamente, pode convocar,\ARIA/

Assembléias Gerais Extraordindrias para trato de assuntos de interesse da Entidade, desde [«
aprovada a convocagio pela maioria simples de seus integrantes. ’ s
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Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal;

L Apreciar e aprovar ou impugnar, os balancetes trimestrais e as contas anuais
apresentadas pela Diretoria Executiva;
I Emitir pareceres sobre todas as matérias;

IL - Opinar sobre despesas extraordinarias, sobre balancetes trimestrais € sobre o

: balango anual;

1B Reunir-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando
necessério e qualquer data, e rubricar todas as receitas e despesas de caixa,
exercendo fiscalizagio na administraciio financeira registrada em ata e em livro
proprio. :

Art. 34 — O Conselho Fiscal ¢ constituido de cinco (5) membros efetivos, e igual nimero de
membros suplentes, todos eleitos e empossados pela Assembléia Geral dos Associados -
AGA, juntamente com a Diretoria Executiva.

Art. 35 - Os Consclheiros eleitos, elegerfio dentre seus membros um Presidente, por
deliberagiio pela maioria simples do orgdo.

CAPITULO VI

DA PERDA DO MANDATO

Art. 36 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos:

I malversagéo ou dilapidagio do patriménio da Entidade;

1L grave violagfo de qualquer dos termos deste Estatuto; :

L. Abandono do cargo, caracterizado pela auséncia injustificada de trés (3) reunides
sucessivas, da Diretoria Executiva e do Conselho F iscal;

IV. Aceitagio ou solicitagio de transferéncia que implique no afastamento do
exercicio do cargo;

V. Por solicitagiio de rentincia, expressa em documento escrito, de préprio punho,
enderecado a Diretoria Executiva de Entidade.

Paragrafo Primeiro — A perda do mandato seréd declarada pela Diretoria Executiva “Ad
Referendum” da Assembléia Geral dos Associados — AGA;

Paragrafo Segundo — Toda substituicio ou destituigio de cargo, quer da Diretoria Executiva
quer do Conselho Fiscal, sera antecedida de notificagio que assegure a0 membro notificado,
pleno direito de defesa e recurso, na Torma deste Estatuto.

DAS SUBSTITUICOES

Art. 37 - As convocagdes de suplentes para substituir membros da

Conselho Fiscal ¢ de competéncia exclusiva do Presidente da Exfi§
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Art. 38 — Ocorrendo renuncia ou destitui¢io, ou em caso de afastamento por motivo superigr,
alheio & vontade do membro integrante da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, assumira

: < /
0 cargo o suplente respectivo, previsto neste Estatuto. {

Parigrafo Primeiro — Em se tratando de renuncia ou afastamento imprevisto do Presidente
da Entidade, sera notificado por escrito a ocorréncia ao seu substituto legal, que dentro de
quarenta e oito (48) horas reunird a Diretoria Executiva para comunicar o ocorrido e tomar
posse da presidéncia da Entidade. :

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal poderd ser convocado e participar da posse do Vice-
Presidente. s

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 39 — A eleigdo para a Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal é direta, com a
participacio dos associados, e decidida por aclamacio com suficiéncia de quorum de 2/3 (dois
ercos) dos associados presentes, para o mandato de dois (2) anos, podendo ser reeleita.

Art. 46 — Os cargos eletivos sdo honorifi cos, ndo cabendo nenhuma remuneracso.

Art. 41 - O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

Art. 42 — Poder4 ser contratada uma Assessoria Juridica pela Diretoria Executiva da Entidade,
apds aprovagdo por maioria simples dos membros, para defender os interesses da Entidade

¢/ou de seus Associados em questdes em Juizo ou fora dele.

Art. 43 — Os casos omissos serfio resolvidos em Assembléia Geral dos Associados — AGA,
conforme estabelece o Artigo 14, inciso V.

Art. 44 - Este Estatuto poderd sofrer alteragdes conforme a pratica indicar, sujeitas a
apreciagio e aprovagdo, por aclamacio com suficiéneia de quorum de 50% (cingiienta por
cento) mais 1 (um) dos associados da Entidade.

Art. 45 — FEste Estatuto entrard em Vigor apos aprovagiio em Assembléia Geral dos
Associados — AGA, e do posterior e imediato registro no 1° RTD - I° Registro de Titulos e
Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas — Recife-PE.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 46 — A Diretoria Executiva ¢ o Conselho Fiscal, “efetivos e suplentes, eleitos em
Assembléia Geral Extraordinaria da fundacdo da Asseciacdo dos Anistiandos do Nordeste —
ASANE, tomarfo posse de imediato em seus respectivos cargos.

Paragrafo Unico — O mandato da primeira Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos
¢ suplentes, serd de dois@anos_QQmLténniéo ocorrera em 31 de janeiro de 2004,
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Recife-PE, 01 de dezembro de 2007.

O PRESENTE ESTATUTO FOI ALTERADO EM SEU CAPITULO VH -
DAS DISPOSIC()ES GERAIS - ARTIGO 39 PELA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DOS ASSOCIADOS, REALIZADA EM SEGUNDA
CONVOCACAO, AS 10.30 HORAS, DO DIA 01 DE DEZEMBRO DE 2007, E
SEGUE ASSINADO PELOS MEMBROS DA DIRETORIA, PELO ASSESSOR
JURIDICO DR. GILSON PEREIRA MESQUITA - O.AB. N° 16714/PE, PELO
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL EFETIVO E POR DUAS
TESTEMUNHAS PARA QUE PRODUZA SEUS JURIDICOS E LEGAIS
EFEITOS.
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