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Presidéncia da Reptblica

GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
EXTRATOS DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERACAO ENTRE: A UNIAO, pela PRESIDEN-
CIA DA REPUBLICA (PR), por intermédio do Gabinete de Se-
guranca Institucional da Presidéncia da Replblica (GSIPR) e o CO-
MANDO DO EXERCITO, por intermédio do COMANDO MILITAR
DO LESTE (CML). PROCESSO: n° 00181.000953/2011-58. ESPE-
CIE:_Termo de Cooperacdo n° 06/2011-GSIPR. PARTICIPES. A
UNIAO, pela PRESIDENCIA DA REPUBLICA (PR), por intermédio
do Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica
(GSIPR) e 0 COMANDO DO EXERCITO, por intermédio do CO-
MANDO MILITAR DO LESTE (CML). OBJETO: O presente Termo
de Cooperagéo tem por objeto a cooperacdo entre o CML e o GSIPR
para o estabelecimento de procedimentos para o destaque orcamen-
tério pelo GSIPR, a fim de suprir necessidades de natureza de des-
pesas de custeio, imprescindiveis ao apoio as tropas do CML, para
que as mesmas, com meios préprios e com a aguisicdo de material
(consumo) e contratagdo de servico, possam cumprir o propésito de
plangjamento e da execucdo das atividades descritas para uma si-
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tuagdo de emergéncia nuclear no municipio de Angra dos Reis/RJ,
atividade esta diretamente relacionada ao Sistema de Protecdo ao
Programa Nuclear Brasileiro (SIPRON). VIGENCIA: 5 (cinco) me-
ses, contados a partir da sua assinatura. ASSINAM: WALTER DE
OLIVEIRA REZENDE - Coronel Aer, Ordenador de Despesas do
GSIPR, e Gen Bda GERALDO ANTONIO MIOTTO, Chefe do Es-
tado-Maior do CML. DATA DE ASSINATURA: 22 de julho de
2011.

TERMO DE COOPERACAO ENTRE: A UNIAO, pela PRESIDEN-
CIA DA REPUBLICA (PR), por intermédio do Gabinete de Se-
guranga Institucional da Presidéncia da Republica (GSIPR) e o CO-
MANDO DO EXERCITO, por intermédio do COMANDO MILITAR
DO LESTE (CML). PROCESSO: n° 00181.001182/2011-16. ESPE-
CIE: _Termo de Cooperagdo n° 09/2011-GSIPR. PARTICIPES: A
UNIAO, pela PRESIDENCIA DA REPUBLICA (PR), por intermédio
do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica
(GSIPR) e 0 COMANDO DO EXERCITO, por intermédio do CO-
MANDO MILITAR DO LESTE (CML). OBJETO: O presente Termo
de Cooperagéo tem por objeto a cooperacdo entre o CML e o GSIPR
para 0 estabelecimento de procedimentos para o destaque or¢amen-
tério pelo GSIPR, a fim de suprir necessidades de natureza de des-
pesas de investimento, imprescindiveis ao apoio as tropas do CML,
para que as mesmas, com meios préprios e com a aquisicdo de
material permanente, possam cumprir o propésito de plangjamento e
da execucéo das atividades descritas para uma situagdo de emergéncia
nuclear no municipio de Angra dos ReisRJ, atividade esta dire-
tamente relacionada ao Sistema de Protecdio a0 Programa Nuclear
Brasileiro (SIPRON). VIGENCIA: 6 (seis) meses, contados a partir
da sua assinatura. ASSINAM: WALTER DE OLIVEIRA REZENDE
- Coronel Aer, Ordenador de Despesas do GSIPR, e Gen Bda GE-
RALDO ANTONIO MIOTTO, Chefe do Estado-Maior do CML.
DATA DE ASSINATURA: 22 de julho de 2011.

AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2011

NUmero do Contrato: 84/2010. N° Processo: 011800000321/2010.
Contratante:  AGENCIA BRASILEIRA DE -INTELIGENCIA-
ABIN/GSI/PR. CNPJ Contratado: 10994722000162. Contratado : VI-
PERFORT SERVICOS DE SEGURANCA -LTDA. Objeto: Alterar a
Clausula Oitava - Da Vigéncia e Prorrogagdo. Fundamento Legal:
Art. 57, inciso Il da Lel n° 8.666/93. Vigénciaz 01/08/2011 a
01/08/2012. Data de Assinatura: 07/07/2011.

(SICON - 25/07/2011) 110120-00001-2011NE800078

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 14 - ABIN, DE 25 DE JULHO DE 2011
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS
NOS CARGOS DE OFICIAL TECNICO DE INTELIGENCIA
E DE AGENTE TECNICO DE INTELIGENCIA

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAL DA AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA DO
GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDEN-
CIA DA REPUBLICA, em atenco a decisfo judicial proferida pelo
Juizo da 9 Vara Federal da Seg&o Judiciéria do Distrito Federal, nos
autos da Acdo Ordindria n° 0011051-42.2011.4.01.3400, torna pu-
blicas a convocagéo para a investigacéo socia e funcional e a con-
vocagdo para a avaliagdo médica (exame clinico, exames laboratoriais
e exames complementares) do candidato sub judice inscrito sob o n°
10047272, referente ao concurso publico destinado a selecionar can-
didatos para o provimento de vagas nos cargos de Oficia Técnico de
Inteligéncia e de Agente Técnico de Inteligéncia, integrantes do Plano
de Carreiras e Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN),
conforme a seguir especificado.

1 Convocagdo para a investigagdo social e funciona e para a
avaliagdo médica do candidato sub judice, na seguinte ordem: cidade,
local, data e horério local da avaliagdo médica e nUmero de ins-
crigéo.

ISSN 1677-7069

1.1 BRASILIA/DF

1.1.1 LOCAL: Hospital Universitario de Brasilia (HUB),
Anexo Il do Ambulatério - Medicina do Trabalho, Campus Uni-
versitario Darcy Ribeiro, Asa Norte

1.1.2 DATA: 31 de julho de 2011. HORARIO: 9 horas

10047272. -

2 DA INVESTIGAGCAO SOCIAL E FUNCIONAL

2.1 A investigagdo social e funcional obedecera as instrugoes
contidas no subitem 9.1 Edital n® 1 - ABIN, de 2 de setembro de
2010, publicado no Dié&rio Oficia da Unido em 3 de setembro de
2010, e na Instrucdo Normativa n° 007-ABIN/GSIPR, de 1 de se-
tembro de 2010, publicada no Diaio Oficia da Unido em 3 de
setembro de 2010, e neste edital.

2.2 A investigagdo socia e funcional tem por objetivo ve-
rificar se 0 candidato possui idoneidade moral e conduta ilibada,
imprescindiveis para o exercicio das atribuicdes inerentes aos cargos
integrantes do Plano de Carreiras e Cargos da ABIN.

2.3 A investigagdo social e funcional ocorrera durante todo o
processo seletivo, incluido o periodo do curso de formag8o, terceira
etapa dos concursos publicos da ABIN.

2.4 A investigagdo serd conduzida por subcomissdo desig-
nada pela Presidente da Comissdo de Concurso Publico da ABIN.

2.5 Em conformidade com o subitem 9.1.8.1 do Edital n° 1 -
ABIN, de 2 de setembro de 2010, publicado no Diério Oficial da
Unido em 3 de setembro de 2010, o candidato devera entregar, no dia
31 de julho de 2011, no local e horério estabelecido para a sua
avaliacdo meédica, conforme item 1 deste edital, a Ficha de Infor-
magdes Pessoais (FIP), devidamente preenchida, junto com uma de-
clarag8o, firmada pelo proprio candidato (modelo disponibilizado jun-
to com a FIP), da qual conste ndo haver sofrido condenagdo definitiva
por crime (ou contravencao) ou aplicacdo de penalidade disciplinar no
exercicio de vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcéo publica de
qualquer natureza, ou, em caso contréario, que especifique e esclareca
detalhadamente a ocorréncia das situagtes pertinentes, ou de outras
que o candidato julgue necessario, desde logo, elucidar.

2.6 Em conformidade com o subitem 9.1.9 do Edital n° 1 -
ABIN, de 2 de setembro de 2010, publicado no Di&rio Oficid da
Uni&o em 3 de setembro de 2010, retificado pelo Edital n° 2 - ABIN,
de 8 de setembro de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido em
9 de setembro de 2010, além da declaragdo mencionada no subitem
2.5, a0 finalizar o preenchimento da FIP o candidato subscrevera
outra declaragdo, cuja veracidade ou eventual falsidade estardo su-
jeitas a legislagdo vigente, na qual conste expressamente que todas as
informagdes por ele prestadas sdo verdadeiras, que nd omitiu fato
algum que impossibilite 0 seu ingresso no cargo pretendido, que ndo
estd cumprindo sangao por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgéo
ou entidade de qualquer dos poderes de qualquer dos entes federados
e que autoriza a ABIN a redlizar levantamento social e funcional
sobre sua vida, inclusive se utilizando das prerrogativas do subitem
9.1.5 do edital de abertura, para obter ou confirmar as informagdes
prestadas e verificar se possui idoneidade mora e conduta ilibada,
imprescindiveis para o exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo
pretendido.

2.7 A FIP ja esta disponibilizada no endereco eletrnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/abin2010.

2.8 A FIP ndo podera ser entregue em outro momento sendo
0 j& estabelecido no item 1.

2.9 No momento de entrega da FIP, o fiscal farda a con-
feréncia do total de folhas entregues, juntamente com o candidato.
Apbs a conferéncia, o candidato devera acondicionar todas as folhas
de sua FIP dentro de envelope, o lacrara e o rubricarq na parte
externa, em cima do lacre do envelope.

2.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato o con-
teldo das informagdes prestadas na FIP, arcando com eventuais pre-
juizos decorrentes de informagGes inveridicas ou incompletas.

2.11 O CESPE/UnB néo fornecera envelopes no momento da
entrega da FIP, sendo de responsabilidade do candidato a entrega de
toda documentago.

3 DA AVALIAGCAO MEDICA

3.1 A avaliagdo médica obedecera as instrugdes contidas no
subitem 9.2 do Edital n° 1 - ABIN, de 2 de setembro de 2010,
publicado no Diério Oficial da Unido em 3 de setembro de 2010, na
Instrucdo Normativa n° 006/ABIN/GSIPR, de 01 de setembro de
2010, publicada no Diério Oficia da Unido em 3 de setembro de
2010, e neste edital.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011072600001

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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